
                                                             

    Г Л А В А  

ВОЛОКОЛАМСКОГО  ГОРОДСКОГО ОКРУГА      

     МОСКОВСКОЙ  ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

От  _______10.10.2022_______                                                                     №_______655________      

   

Г. ВОЛОКОЛАМСК 

Об утверждении прогноза социально-экономического развития 
Волоколамского городского округа Московской области 

на 2023-2025 годы 
 
 
 
        В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 
35 Федерального закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом 
планировании в Российской Федерации», 
        ПОСТАНОВЛЯЮ: 
        1. Утвердить прогноз социально-экономического развития Волоколамского 
городского округа Московской области на 2023-2025 годы (прилагается).   
        2. Разместить настоящее постановление на официальном информационном 
Интернет-сайте администрации Волоколамского городского округа Московской области. 
        3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого 
заместителя главы администрации Волоколамского городского округа Абрамова И.А. 
 
 
 
 
Глава Волоколамского  
городского округа                                                                                               М.И. Сылка 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                                                            Приложение к постановлению главы 
                                                                                                                                                                     Волоколамского городского округа 
                                                                                                                                                                     от  10.10.2022  № 655             
 

 

 

                Прогноз социально-экономического развития Волоколамского городского округа Московской области на 2023-2025 годы  
 

Показатели 
Единицы 

измерения 

Отчет Оценка 2023 2024 2025 

2020 2021 2022 

Прогноз 
вариант 1 
(консерва
тивный) 

Прогноз 
вариант 2 
(базовый) 

Прогноз 
вариант 1 
(консерва
тивный) 

Прогноз 
вариант 2 
(базовый) 

Прогноз 
вариант 1 
(консерва
тивный) 

Прогноз 
вариант 2 
(базовый) 

1. Демографические показатели                     

Справочно: Численность 
постоянного населения (на конец года) 

человек 38 705 38 169 37 790 37 374 37 428 36 976 37 084 36 616 36 781 

Справочно: Число родившихся человек 450 379 377 373 375 373 375 375 383 

Справочно: Общий 
коэффициент рождаемости 

число 
родившихся 

на 1000 
человек 

населения 

11,6 9,9 9,9 9,9 10,0 10,0 10,1 10,2 10,4 

Справочно: Число умерших человек 784 1 062 906 939 895 939 894 934 890 

Справочно: Общий 
коэффициент смертности 

число 
умерших на 

1000 
человек 

населения 

20,2 27,6 23,9 25,0 23,8 25,3 24,0 25,4 24,1 

Справочно: Естественный 
прирост (убыль) населения 

человек -334 -683 -529 -566 -520 -566 -519 -559 -507 

Справочно: Коэффициент 
естественного прироста (убыли) 
населения 

на 1000 
человек 

населения 
-8,6 -17,8 -13,9 -15,1 -13,8 -15,2 -13,9 -15,2 -13,7 

Справочно: Миграционный 
прирост (убыль) населения 

человек -60 145 150 150 158 168 175 199 204 

Справочно: Общий прирост 
населения 

человек -394 -538 -379 -416 -362 -398 -344 -360 -303 



Справочно: Численность 
постоянного населения (среднегодовая) 

человек 38 906 38 437 37 980 37 582 37 609 37 175 37 256 36 796 36 933 

по численности постоянного 
населения, в том числе в возрасте: 

  
         

до 3 лет человек 1 357 1 238 1 211 1 137 1 141 1 133 1 139 1 133 1 145 

от 3 до 7 лет человек 2 683 2 661 2 512 2 384 2 389 2 235 2 240 2 160 2 165 

от 7 до 17 лет человек 4 447 4 561 4 699 4 845 4 856 4 943 4 954 5 097 5 112 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 0 лет 

человек 447 381 379 375 377 375 377 377 385 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 1 года 

человек 406 449 382 379 380 376 379 377 379 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 2 года 

человек 504 408 450 383 384 382 383 379 381 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 3 года 

человек 462 506 410 451 452 385 386 384 385 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 4 года 

человек 539 464 508 411 412 454 455 388 389 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 5 лет 

человек 581 541 466 509 510 414 415 457 458 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 6 лет 

человек 565 583 543 468 469 512 513 416 417 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 7 лет 

человек 536 567 585 545 546 470 471 515 516 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 8 лет 

человек 524 524 557 574 575 535 536 461 462 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 9 лет 

человек 534 511 513 546 547 564 565 525 526 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 10 лет 

человек 367 525 504 505 506 539 540 557 559 



Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 11 лет 

человек 389 358 518 496 497 498 499 531 533 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 12 лет 

человек 388 380 350 509 510 489 490 491 492 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 13 лет 

человек 317 380 374 343 344 503 504 483 484 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 14 лет 

человек 322 309 374 366 367 337 338 497 499 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 15 лет 

человек 330 314 303 367 368 360 361 331 332 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 16 лет 

человек 381 321 307 295 296 360 361 353 355 

Справочно: 
численность постоянного населения в 
возрасте 17 лет 

человек 359 372 314 299 300 288 289 353 354 

3. Промышленное производство   
         

Объем отгруженных товаров 
собственного производства, 
выполненных работ и услуг 
собственными силами по 
промышленным видам деятельности по 
крупным и средним организациям (без 
организаций с численностью 
работающих менее 15 человек) 

млн.руб.в 
ценах 

соответству
ющих лет 

12 888,8 14 268,9 15 538,5 17 327,3 17 517,6 18 946,2 19 738,2 20 243,4 21 528,1 

Справочно: Темп роста объема 
отгруженных товаров собственного 
производства, выполненных работ и 
услуг собственными силами по 
промышленным видам деятельности по 
крупным и средним организациям (без 
организаций с численностью 
работающих менее 15 человек) 

процент к 
предыдуще

му году 
111,6 110,7 108,9 111,5 112,7 109,3 112,7 106,8 109,1 

Справочно: Индекс 
промышленного производства по 
крупным и средним организациям (без 
организаций с численностью 
работающих менее 15 человек) 

процент к 
предыдуще

му году 
118,2 106,5 92,8 107,5 108,7 106,7 110,1 103,0 105,2 



Справочно: индекс-дефлятор 
цен 

процент к 
предыдуще

му году 
94,4 103,9 117,4 103,7 103,7 102,4 102,4 103,7 103,7 

Справочно: по видам экономической 
деятельности по крупным и средним 
организациям (без организаций с 
численностью работающих менее 15 
человек) 

  
         

Справочно: Добыча полезных 
ископаемых 

  
         

Справочно: Объем отгруженных 
товаров собственного производства, 
выполненных работ и услуг 
собственными силами о крупным и 
средним организациям (без организаций 
с численностью работающих менее 15 
человек) - раздел B 

млн.руб.в 
ценах 

соответству
ющих летт 

620,4 ... 628,9 629,5 632,4 632,5 636,8 635,7 642,2 

Справочно: Темп роста - раздел 
B 

процент к 
предыдуще

му году 
153,0 ... ... 100,1 100,6 100,5 100,7 100,5 100,8 

Справочно: Обрабатывающие 
производства 

  
         

Справочно: Объем отгруженных 
товаров собственного производства, 
выполненных работ и услуг 
собственными силами о крупным и 
средним организациям (без организаций 
с численностью работающих менее 15 
человек) - раздел C 

млн.руб.в 
ценах 

соответству
ющих лет 

11 387,3 12 861,2 14 086,2 15 868,4 16 049,8 17 472,5 18 251,4 18 762,6 20 026,4 

Справочно: Темп роста - раздел 
C 

процент к 
предыдуще

му году 
109,1 112,9 109,5 112,7 113,9 110,1 113,7 107,4 109,7 

Справочно: Обеспечение 
электрической энергией, газом и паром; 
кондиционирование воздуха 

  
         

Справочно: Объем отгруженных 
товаров собственного производства, 
выполненных работ и услуг 
собственными силами о крупным и 
средним организациям (без организаций 
с численностью работающих менее 15 
человек) - раздел D 

млн.руб.в 
ценах 

соответству
ющих лет 

565,1 ... 607,8 610,2 613,9 620,7 625,4 622,3 630,7 



Справочно: Темп роста - раздел 
D 

процент к 
предыдуще

му году 
98,9 ... ... 100,4 101,0 101,7 101,9 100,3 100,8 

Справочно: Водоснабжение; 
водоотведение, организация сбора и 
утилизации отходов, деятельность по 
ликвидации загрязнений 

  
         

Справочно: Объем отгруженных 
товаров собственного производства, 
выполненных работ и услуг 
собственными силами о крупным и 
средним организациям (без организаций 
с численностью работающих менее 15 
человек) - раздел E 

млн.руб.в 
ценах 

соответству
ющих лет 

315,9 202,4 215,6 219,2 221,5 220,5 224,6 222,8 228,8 

Справочно: Темп роста - раздел 
E 

процент к 
предыдуще

му году 
233,0 64,1 106,5 101,7 102,7 100,6 101,4 101,0 101,9 

6. Транспорт   
         

Справочно: Протяженность 
автомобильных дорог общего 
пользования с твердым типом покрытия 
местного значения, километр 

километр 84,70 103,30 118,40 124,30 130,20 130,50 143,20 137,10 157,50 

7. Малое и среднее 
предпринимательство 

  
         

Число малых и средних 
предприятий, включая 
микропредприятия (на конец года) 

единица 546 549 552 556 557 562 565 571 577 

Справочно: в том числе, малых 
предприятий (включая 
микропредприятия) 

единица 539 543 545 550 551 556 559 564 570 

8. Инвестиции   
         

Справочно: Инвестиции в основной 
капитал за счет всех источников 
финансирования по полному кругу 
организаций 

млн.рублей 3 252,08 6 783,65 6 817,20 6 863,90 7 144,20 7 221,40 7 465,40 7 553,50 7 772,20 

Инвестиции в основной капитал за 
счет всех источников финансирования 
(без субъектов малого 
предпринимательства и объемов 
инвестиций, не наблюдаемых прямыми 
статистическими методами) - всего 

млн.рублей 2 188,58 4 492,95 4 390,80 4 549,50 4 705,60 4 850,60 5 022,60 5 085,90 5 291,60 



Справочно: индекс физического 
объема 

процент к 
предыдуще

му году 
117,0 198,0 87,7 96,7 100,3 100,9 101,4 100,0 100,5 

Справочно: индекс-
дефлятор цен 

процент к 
предыдуще

му году 
106,2 103,7 111,4 107,1 106,8 105,7 105,3 104,9 104,8 

Справочно: Инвестиции в основной 
капитал малых предприятий, 
микропредприятий 

млн.рублей 1 063,50 2 290,70 2 426,40 2 314,40 2 438,60 2 370,80 2 442,80 2 467,60 2 480,60 

Справочно: Инвестиции в основной 
капитал (без субъектов малого 
предпринимательства и параметров 
неформальной деятельности) из 
местных бюджетов 

млн. рублей 130,00 32,29 30,00 33,40 37,50 38,40 40,60 42,60 45,60 

9. Строительство   
         

Справочно: Объем работ, 
выполненных по виду экономической 
деятельности «Строительство» (Раздел 
F) по крупным и средним организациям 
(без организаций с численностью 
работающих менее 15 человек) 

  
         

Справочно: в ценах 
соответствующих лет, по крупным и 
средним организациям (без организаций 
с численностью работающих менее 15 
человек) 

млн.рублей 71,0 ... ... 88,0 94,0 95,0 103,0 99,0 112,0 

Справочно: Индекс 
физического объема 

процент к 
предыдуще

му году 
... ... ... ... ... 103,4 105,4 100,6 105,1 

Справочно: индекс-
дефлятор цен 

процент к 
предыдуще

му году 
103,6 103,1 113,0 106,7 106,4 104,4 104,0 103,6 103,5 

Объем жилищного строительства 
тыс. кв. м 

общей 
площади 

85,35 90,48 92,00 88,00 94,00 90,00 96,00 83,00 88,00 

в том числе:   
         

Справочно: Ввод общей 
площади жилых домов, построенных 
населением 

тыс. кв. м 
общей 

площади 
78,80 90,48 92,00 81,00 86,00 83,00 88,00 83,00 88,00 



Справочно: ввод жилья в 
многоквартирных жилых домах 

тыс. кв. м 
общей 

площади 
6,55 - - 7,00 8,00 7,00 8,00 - - 

Уровень обеспеченности населения 
жильем (на конец года) 

кв. м на 
человека 

46,76 47,42 50,28 53,19 53,28 56,20 56,36 59,02 59,22 

Справочно: Жилищный фонд на 
конец года 

тыс. кв. м 1 810,0 1 810,0 1 900,0 1 988,0 1 994,0 2 078,0 2 090,0 2 161,0 2 178,0 

12. Труд и заработная плата   
         

Количество созданных рабочих мест единица 668 386 520 460 480 400 420 350 360 

Справочно: Количество созданных 
рабочих мест на крупных и средних 
предприятиях 

единица 198 228 169 160 170 142 150 23 25 

Справочно: Количество созданных 
рабочих мест на малых предприятиях 
(включая микропредприятия) 

единица 470 158 351 300 310 258 270 327 335 

Численность официально 
зарегистрированных безработных, на 
конец года 

человек 416 144 156 154 145 148 136 139 132 

Фонд начисленной заработной 
платы всех работников 

млн. рублей 6 315,1 7 098,0 7 921,1 8 656,5 8 711,7 9 214,5 9 496,0 9 508,1 10 029,8 

Справочно: темп роста фонда 
заработной платы 

процент к 
предыдуще

му году 
105,2 112,4 111,6 109,3 110,0 106,4 109,0 103,2 105,6 

Справочно: Фонд заработной 
платы по крупным и средним 
организациям (включая организации с 
численностью до 15 человек) 

млн. рублей 5 031,4 5 747,1 6 485,3 7 172,7 7 220,0 7 667,7 7 932,0 7 905,4 8 400,3 

Справочно: Темп роста фонда 
заработной платы по крупным и средним 
организациям (включая организации с 
численностью до 15 человек) 

процент к 
предыдуще

му году 
105,3 114,2 112,8 110,6 111,3 106,9 109,9 103,1 105,9 

Справочно: Фонд заработной 
платы по малым предприятиям (включая 
микропредприятия) 

млн. рублей 1 283,7 1 350,9 1 435,8 1 483,8 1 491,7 1 546,8 1 564,0 1 602,7 1 629,5 

Справочно: Темп роста фонда 
заработной платы по малым 
предприятиям (включая 
микропредприятия) 

процент к 
предыдуще

му году 
104,7 105,2 106,3 103,3 103,9 104,2 104,8 103,6 104,2 



Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата 
работников (по полному кругу 
организаций) 

рубль 46 207,6 50 768,2 56 120,7 61 019,7 61 310,3 64 511,0 65 709,0 66 254,8 68 978,8 

Справочно: темп роста 
среднемесячной номинальной 
начисленной заработной платы 
работников (по полному кругу 
организаций) 

процент к 
предыдуще

му году 
105,3 109,9 110,5 108,7 109,2 105,7 107,2 102,7 105,0 

Справочно: Реальная 
заработная плата 

процент к 
предыдуще

му году 
102,5 102,2 93,9 99,5 99,9 96,6 98,6 93,9 98,9 

Справочно: Индекс 
потребительских цен за период с начала 
года 

процент к 
соответству

ющему 
периоду 

предыдущег
о года 

102,7 107,5 117,7 109,3 109,4 109,4 108,7 109,4 106,1 

Справочно: Среднемесячная 
заработная плата работников по 
крупным и средним организациям 
(включая организации с численностью 
до 15 человек) 

рублей 49 537,3 55 080,5 61 483,7 67 616,0 67 969,6 71 891,9 73 322,2 73 829,8 77 265,5 

Справочно: Темп роста 
среднемесячной заработной платы 
работников по крупным и средним 
организациям (включая организации с 
численностью до 15 человек) 

процент к 
предыдуще

му году 
106,3 111,2 111,6 110,0 110,5 106,3 107,9 102,7 105,4 

Справочно: Среднемесячная 
заработная плата работников малых 
предприятий (включая 
микропредприятия) 

рубль 36 572,6 38 083,6 40 259,1 41 465,5 41 588,6 42 752,9 43 042,7 43 991,5 44 419,9 

Справочно: Темп роста 
среднемесячной заработной платы 
работников малых предприятий 
(включая микропредприятия) 

процент к 
предыдуще

му году 
102,2 104,1 105,7 103,0 103,3 103,1 103,5 102,9 103,2 

Справочно: Среднесписочная 
численность работников (без внешних 
совместителей) по полному кругу 
организаций 

человек 11 389 11 651 11 762 11 822 11 841 11 903 12 043 11 959 12 117 



Справочно: Темп роста 
среднесписочной численности 
работников (без внешних 
совместителей) по полному кругу 
организаций 

процент к 
предыдуще

му году 
99,9 102,3 101,0 100,5 100,7 100,7 101,7 100,5 100,6 

Справочно: 
Среднесписочная численность 
работников организаций по крупным и 
средним организациям (включая 
организации с численностью до 15 
человек) 

человек 8 464 8 695 8 790 8 840 8 852 8 888 9 015 8 923 9 060 

Справочно: Темп роста 
среднесписочной численности 
работников организаций по крупным и 
средним организациям (включая 
организации с численностью до 15 
человек) 

процент к 
предыдуще

му году 
99,1 102,7 101,1 100,6 100,7 100,5 101,8 100,4 100,5 

Справочно: 
Среднесписочная численность 
работников малых предприятий 
(включая микропредприятия) 

человек 2 925 2 956 2 972 2 982 2 989 3 015 3 028 3 036 3 057 

Справочно: Темп роста 
среднесписочной численности 
работников малых предприятий 
(включая микропредприятия) 

процент к 
предыдуще

му году 
102,5 101,1 100,5 100,3 100,6 101,1 101,3 100,7 101,0 

Среднемесячная заработная плата 
отдельных категорий работников 
социальной сферы и науки и отношение 
средней заработной платы отдельных 
категорий работников социальной 
сферы и науки к среднемесячному 
доходу от трудовой деятельности по 
Московской области: 

  
         

Справочно: Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная 
плата работников (по полному кругу 
организаций) по Московской области 

рубль 58 066,1 64 041,0 70 306,2 73 962,1 75 875,9 79 139,4 82 401,2 85 312,3 89 240,5 

Справочно: Среднемесячная 
начисленная заработная плата наёмных 
работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и 
физических лиц (среднемесячный доход 
от трудовой деятельности) 

рубль 47 677,0 51 548,0 55 049,8 57 542,5 58 576,2 61 570,5 63 613,7 66 373,0 68 893,7 



Справочно: Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная 
плата работников в 
общеобразовательных организациях в 
Московской области 

рубль 52 820,0 55 238,0 58 997,1 60 280,5 60 280,5 60 280,5 60 280,5 60 280,5 60 280,5 

Справочно: Среднемесячная 
номинальная начисленная заработная 
плата учителей в Московской области 

рубль 58 675,4 60 104,0 65 636,7 67 173,5 67 173,5 67 173,5 67 173,5 67 173,5 67 173,5 

Образование   
         

Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата: 

  
         

педагогических работников 
общеобразовательных организаций 

рубль 55 106,5 58 831,1 60 252,0 60 613,7 61 826,0 61 570,5 63 613,7 66 373,0 68 893,7 

педагогических работников 
дошкольных образовательных 
организаций 

рубль 52 659,8 54 680,0 59 342,8 60 280,5 60 883,3 60 280,5 60 883,3 60 280,5 60 883,3 

педагогических работников 
организаций дополнительного 
образования детей 

рубль 59 536,3 61 598,9 67 266,0 68 140,5 68 813,1 68 140,5 68 813,1 68 140,5 68 813,1 

Справочно: Отношение 
средней заработной платы 
педагогических работников 
общеобразовательных организаций к 
среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности 

процент 115,6 114,1 109,4 105,3 105,5 100,0 100,0 100,0 100,0 

Справочно: Отношение 
среднемесячной заработной платы 
педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций к 
среднемесячной заработной плате в 
общеобразовательных организациях в 
Московской области 

процент 99,7 99,0 100,6 100,0 101,0 100,0 101,0 100,0 101,0 

Справочно: Отношение 
среднемесячной заработной платы 
педагогических работников организаций 
дополнительного образования детей к 
средней заработной плате учителей в 
Московской области 

процент 101,5 102,5 102,5 101,4 102,4 101,4 102,4 101,4 102,4 

Культура   
         

Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата 
работников муниципальных учреждений 
культуры - всего 

рубль 49 890,3 51 708,0 55 224,1 57 542,5 58 576,2 61 570,5 63 613,7 66 373,0 68 893,7 



Справочно: Отношение средней 
заработной платы работников 
учреждений культуры к 
среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности 

процент 104,6 100,3 100,3 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

14. Торговля и услуги   
         

Площадь торговых объектов 
предприятий розничной торговли (на 
конец года) 

тыс. кв. м 56,9 58,7 59,7 60,0 60,8 60,3 61,1 60,6 61,4 

Обеспеченность населения 
площадью торговых объектов 

кв.метров 
на 1000 чел. 

1 462,5 1 527,2 1 571,9 1 596,5 1 616,6 1 622,1 1 640,0 1 646,9 1 662,5 

Справочно: Площадь объектов 
оптовой торговли (складские 
помещения, оптово-распределительные 
центры, оптово-логистические центры, 
торгово-складские комплексы, 
логистические комплексы, стационарные 
оптовые рынки, распределительные 
холодильники и др.) 

тыс. кв. м 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 

Оборот розничной торговли по 
крупным и средним организациям (без 
организаций с численностью 
работающих менее 15 человек): 

  
         

в ценах соответствующих 
лет 

млн. рублей 6 602,4 7 287,2 8 897,7 9 765,2 9 952,0 10 562,0 10 868,0 11 423,8 11 834,0 

Справочно: индекс 
физического объема 

процент к 
предыдуще

му году 
135,3 101,0 106,0 101,0 101,5 103,5 104,0 104,0 104,5 

Справочно: индекс-
дефлятор цен 

процент к 
предыдуще

му году 
103,6 109,3 115,2 108,7 110,2 104,5 105,0 104,0 104,2 

Справочно: Количество посадочных 
мест на объектах общественного 
питания 

посадочные 
места 

2 791 2 515 2 504 2 545 2 550 2 560 2 565 2 575 2 580 

Справочно: Количество рабочих 
мест на объектах бытовых услуг 

рабочие 
места 

397 375 379 383 385 387 389 391 395 

Справочно: Количество объектов 
общественного питания 

единиц 59 53 55 57 58 58 59 59 60 

Справочно: Количество объектов 
бытовых услуг 

единиц 139 139 140 141 142 142 143 143 144 



Справочно: Количество объектов 
предприятий розничной торговли 

единиц 745 752 768 769 770 770 771 771 772 

17. Образование   
         

Дошкольное образование:   
         

Справочно: Количество 
дошкольных образовательных 
муниципальных организаций, 
реализующих образовательные 
программы дошкольного образования 

единица 22 23 23 24 24 24 24 24 24 

Справочно: Число мест в 
дошкольных муниципальных 
образовательных организациях 

единица 3 349 3 162 3 162 3 431 3 431 3 431 3 431 3 431 3 431 

Общее образование:   
         

Справочно: Количество 
общеобразовательных муниципальных 
организаций 

единица 22 20 20 12 12 12 12 12 12 

Справочно: Число мест в 
муниципальных общеобразовательных 
организациях 

единица 5 080 5 735 5 735 5 735 5 735 5 735 5 735 5 735 5 735 

Доля обучающихся в 
государственных (муниципальных) 
общеобразовательных организациях, 
занимающихся во вторую смену 

процент - - - - - - - - - 

Справочно: Численность 
обучающихся в государственных 
(муниципальных) общеобразовательных 
организациях, занимающихся во вторую 
смену 

человек - - - - - - - - - 

Справочно: Общее число 
обучающихся в государственных 
(муниципальных) общеобразовательных 
организациях 

человек 5 200 5 256 5 487 5 487 5 488 5 488 5 489 5 489 5 490 

   
 
 
 
 
 
 
 



Пояснительная записка к прогнозу социально-экономического развития  
Волоколамского городского округа на 2023-2025 годы 

       

1. Демографические показатели   

Численность постоянного 
населения (на конец года) 

  

Основные демографические 
тенденции на территории муниципального 
образования 

В Волоколамском городском округе намечена устойчивая убыль населения, как  естественная, так и миграционная. По состоянию 
на 1 января 2022 года численность постоянного населения Волоколамского городского округа составила 38169 человек, в том 
числе: городское – 20670 человек, сельское – 17499 человек. Общая убыль населения составила 536 человек к уровню 2020 года.          
В текущем году и в прогнозируемом периоде естественная убыль населения сохраниться, но с положительной динамикой. 

Рождаемость населения Отчет Оценка Прогноз 

Причины снижения/роста 
рождаемости 

В 2021 году в округе родилось на 71 ребенка 
меньше уровня 2020 года. Причинами 
снижения рождаемость является ежегодное 
сокращение числа женщин репродуктивного 
возраста, отложенное деторождение и 
сокращение количества рождений.          Для 
решения проблемы оттока молодежи в 
большие города проводится работа по 
повышению уровня развития комфортной 
инфраструктуры, который позволит достойно 
жить и зарабатывать молодым 
специалистам. С этой целью в округе 
появляются новые промышленные и 
сельскохозяйственные предприятия с 
высоким уровнем заработной платы, 
создаются новые рабочие места. Округ 
обеспечивается объектами социальной 
инфраструктуры: образовательными 
учреждениями, объектами спорта, детскими 
развивающими организациями. Количество 
зарегистрированных браков в прошлом году 
превысило количество разводов. Ведется 
жилищное строительство. 

В текущем году планируется увеличение 
количества родившихся детей. Ежегодно 
увеличиваются меры поддержки молодых 
семей с детьми, многодетных семей, 
увеличивается размер пособий и выплат 
при рождении первого и второго ребенка. 
Округ имеет все возможности для роста и 
развития ребенка, занятий физической 
культурой и спортом. В округе 
функционирует Дворец спорта «Лама» в 
г.Волоколамск, ФОК «Жемчужина» в 
п.Сычево, Дом детского творчества,  
детская школа искусств, детско-юношеская 
спортивная школа, а также частные 
детские развивающие центры. В текущем  
году будет начато строительство ФОКа с 
крытым катком в г.Волоколамск. 

В прогнозируемый период 
планируется дальнейшее 
увеличение рождаемости, за счет 
снижения миграции молодого 
поколения путем создания 
комфортных условий для 
проживания: создание новых 
рабочих мест на вновь созданных 
промышленных и 
сельскохозяйственных предприятиях 
округа и в учреждениях бюджетной 
сферы; отсутствия очереди в 
детский сад; наличия современных 
общеобразовательных учреждений, 
спортивных сооружений, 
развивающих и развлекательных 
центров. 

Смертность населения Отчет Оценка Прогноз 

Причины снижения/роста 
смертности 

В 2021 году количество умерших 
увеличилось на 277 человек к уровню 2020 
года. Это связано с последствиями 
заболеваний населения коронавирусной 
инфекцией, несмотря на то, что по итогам 
2021 года наш округ стал одним из лидеров 
по количеству людей, прошедших 

В текущем году планируется снижение 
численности умерших за счет 
принимаемых мер профилактики 
заболеваний, вакцинацией населения от 
короновирусной инфекции и гриппа, 
проведения диспансеризации населения, 
увеличением количества профилактических 

В прогнозируемом периоде 
планируется дальнейшее снижение 
смертности населения за счет 
расширения программ массового 
развития физкультуры и спорта, 
пропаганды здорового образа жизни, 
реализации программы «Активное 



вакцинацию от Ковид-19, и занял второе 
место в Подмосковье. Кроме того, были 
ограничения на проведение диспансеризации 
населения и профилактические осмотры, а 
также идет процесс старения нации. 

осмотров, оборудование учреждений 
здравоохранения современной 
медицинской техникой. В целях получения 
населением доступной медицинской 
помощи, в сельской местности округа 
строятся фельдшерско-акушерские пункты 
и офисы врача общей практики, 
привлекается медицинский персонал и 
специалисты узкого профиля.  

долголетие», расширения услуг 
учреждений здравоохранения за 
счет приобретения нового 
оборудования при профилактике 
заболеваний. 

Миграционный прирост (убыль) 
населения 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины снижения/роста 
миграционного потока 

В 2021 году число прибывших на территорию 
округа составило 1282 человек, выбывших – 
1137 человек. Впервые за многие годы число 
прибывших за год превысило число 
выбывших. Миграционный прирост составил 
145 человек. Эта положительный фактор 
говорит о стабилизации в экономике и 
социальной сфере городского округа. В 
округе развивается сельское хозяйство, 
открываются новые промышленные 
предприятия, создаются новые рабочие 
места, увеличивается заработная плата 
работников. 

В текущем году миграционный прирост 
населения планируется за счет создания 
новых рабочих мест при открытии новых 
производств и расширения действующих 
промышленных предприятий, развития 
сельского хозяйства, создания комфортных 
условий для проживания граждан.   

В прогнозируемом периоде 
миграционный прирост будет расти 
за счет реализации новых 
инвестиционных проектов, создания 
новых рабочих мест, повышения 
уровня заработной платы, 
дальнейшего развития жилищного 
строительства и низкой стоимости 
кв.метра жилой площади. 

3. Промышленное производство   

Объем отгруженных товаров 
собственного производства, 
выполненных работ и услуг 
собственными силами по 
промышленным видам деятельности 
по крупным и средним организациям 
(без организаций с численностью 
работающих менее 15 человек) 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
промышленного производства по крупным 
и средним организациям (без организаций 
с численностью работающих менее 15 
человек) 

Прирост обусловлен тем, что  ООО "Кэн-Пак 
Завод Упаковки" провел модернизацию 
(установку ) новой линии по производству 
алюминиевой банки. В рамках модернизации 
ООО "МКЗ" построил  логистический центр и 
нарастил объемы отгрузки продукции. 
Положительное влияние оказало начало 
строительства завода объемно-блочного 
домостроения ООО "Выбор-Обд".  
Осуществлено строительство терминала для 
хранения и переработки нефтепродуктов 
ООО "БИОЭН Терминал". Построен завод по 

Прирост обусловлен завершением 
создания завода по переработке мясного 
сырья и производства животных протеинов 
ООО "Шельф-2000", завершение 
строительства логистического центра 
завода по производству кабельной 
продукции ООО "МКЗ" и цеха по 
производству кабельной продукции. 
Завершение строительства 1-го этапа 
завода объемно-блочного домостроения 
компании ООО "Выбор-
ОБД".Реконструкция действующей линии 

 ООО «Кэн-Пак Завод Упаковки» 
планирует установить новое 
оборудование с вводом в 
эксплуатацию в 2023 году  
Планируется завершение 
строительства цеха сублимации на 
производственной площадке 
FOODCODE.  Кроме того, на данной 
площадке холдинг VIRIDIAN 
планирует  строительство завода по 
производству алюминиевой упаковки   
ООО «Шельф-2000» планирует 



производству кондитерских, кулинарных и 
хлебобулочных изделий Фудкод.   

по производству пива и пивных напитков и 
строительство складского комплекса  ООО 
«Пивоварня Новорижская». Планируется 
увеличение объема отгруженной продукции 
в предприятиях ООО "Экостройпроект", 
ООО "Кэн-Пак завод Упаковки", ООО 
"Округ".Приостановило деятельность  одно 
из крупных предприятий с иностранным 
капиталом АО "ЗМ Россия". 

приобрести дополнительные 
земельные участи для создания 
кластера пищевого производства. 
ООО «БИОЭН Терминал» планирует 
создание предприятия по 
дроблению камня с целью 
дальнейшего использования в 
строительстве в качестве дорожного 
покрытия с размещением 
транспортно-разгрузочного узла на 
территории Волоколамского г.о.  
Строительства комплекса по 
выращиванию, переработке рыбы 
ООО «Акваферма Центральная» 
Модернизация оборудования для 
металлообработки и 
деревообработки ООО 
«Экостройпроект». 

Промышленные предприятия 
прекратившие и/или приостановившие 
свою деятельность (с указанием вида 
деятельности) 

В связи с внешними факторами  и экономической неопределённостью организацией  с иностранным капиталом АО «3М Россия» 
принято решение о временной приостановке деятельности с 14.03.2022г.  АО «3М Россия» приняты все меры по соблюдению 
трудового законодательства, в том числе сохранение условий трудовых договоров, выплате заработной платы в полном объёме, 
исполнению обязательств перед бюджетом. 

6. Транспорт   

Протяженность автомобильных 
дорог общего пользования с твердым 
типом покрытия местного значения 

  

Основные мероприятия по 
строительству и реконструкции объектов 
дорожно-транспортной инфраструктуры в 
отчетном периоде 

Проведен капитальный ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения  на следующих объектах: 
подъездные дороги к селу Федоровское и  д.Новинки; г.Волоколамск ул.Запрудная, переулок Народный, ул.Леонова, ул. Бориса 
Кузнецова, переулок Советский, ул.Рябиновая, Лиственный проезд, ул.Академическая, ул.Новослободская, ул.Нагорный проезд, 
ул. Новопетровская, ул. Сосновая, ул. Фермерская, ул.Юности; р.п. Сычево, ул.Полевая; д.Новопавловское, ул.Луговая; д.Тимково, 
ул.Запрудная, ул.Прохладная, ул.Зеленая; подъезд к ДНТ Светланово, СНТ Текстильщик, СНТ Ливада 1, СНТ Коммунальщик; 
первый съезд д.Матренино; подъезд от автодороги «Новлянское-Малое-Сытьково-Игнатково» до СНТ «Русь», СНТ «Телефонист-
2»; подъезд к СНТ «Вашурино», СНТ «Весна», СНТ «Сокол-5»;  подъезд к СНТ «Сычево»; подъезд к д.Поречье; подъезд к СНТ 
«Транспортник»; подъезд к д. Буйгород; подъезд к СНТ «Садко»; подъезд от д.Жданово до СНТ «Луч»; с.Теряево, ул.Луговая; 
д.Руза, ул.Луговая; подъездная дорога к СНТ «Земляне»; с.Новлянское, ул.Старая; д.Щекино, ул.Мелиораторов; д.Литвиново, 
ул.Березовая роща, ул.Тенистая; д.Скорякино, ул.Дачная; проезд от а/д регионального значения «МБК-Ивойлово-Сычево» к  к 
Зоопитомнику Московского зоопарка, а также подъезды к СНТ «Горняк», СНТ «Горняк 2», СНТ «Малахит 3», СНТ «Связист»»; 
д.Лудина гора и к СНТ «Моники». 

Планируемые мероприятия по 
строительству и реконструкции объектов 
дорожно-транспортной инфраструктуры в 
прогнозируемом периоде 

Планируется провести капитальный ремонт следующих автомобильных дорог общего пользования местного значения: подъездная 
дорога д. Аннино - д. Чеблоково; подъездная дорога д. Ворсино - д. Ситниково; подъездная дорога к д. Ворсино; подъездная дорога 
д. Анино; подъезд к д.Балобаново (от а/д Шестаково-Успенье); подъезд к д.Березниково (от а/д Шестаково-Шанино); подъезд к 
д.Воротово (от а/д Шестаково-Шанино); подъезд к д.Еремеево (от а/д Шестаково-Успенье); подъезд к д.Отищево (от а/д Теряево-
Ефимьево-Носово); подъезд к д.Танково(от а/д Шестаково-Успенье); р.п.Сычево - д.Новопавловское; подъезд к д.Дубосеково; от 
а/д «Болычево-Лисавино-Прозорово» к д.Бабошино; от а/д «Болычево-Лисавино-Прозорово» к д.Сергово; от а/д Суворово-
Волоколамск - Руза к д. Комарово; а/д к деревне Спасс –Помазкино; а/д к деревне Александровское; а/д к деревне Татьянино; д. 



Шебаново - пос. ст. Благовещенское (от а/д Курьяново - Шебново - Федлово); г.Волоколамск ул. Возмище, ул. Станционная;  
подъезд к д.Темниково; подъезд к д.Лысцево (от а/д Лысцево-Амельфино). 

7. Малое и среднее 
предпринимательство 

  

Число малых и средних 
предприятий, включая 
микропредприятия (на конец года) 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины снижения/роста 
количества малых, средних и 
микропредприятий 

Увеличение количества субъектов МСП 
связано с эффективной реализацией 
антикризисных мер поддержки, 
разработанных Правительством МО и 
федеральным Правительством. В целях 
поддержки предпринимтальства успешно 
осуществляет деятельность муниципальный 
офис "Мой бизнес" и приемная бизнес-
омбудсмена.  

Продолжается небольшое увеличение 
количества субъектов МСП в связи с 
эффективной реализацией мер поддержки 
по муниципальной програме 
"Предпринимательство"; предоставление 
земельных участков за 1 рубль; гос. 
поддержка работодателей в целях 
стимулирования занятости граждан; 
муниципальный офис оказания услуг "Мой 
бизнес", который направлен на 
предоставление субъектам малого и 
среднего предпринимательства услуги 
необходимые для начала осуществления и 
развития предпринимательской 
деятельности, а также проблемы 
возникшие в результате введенных 
санкций.        

В прогнозируемом периоде 
запланировано увеличение 
количества субъектов МСП, т.к. 
относится к категории отдаленных 
округов для которой предусмотрены 
особые налоговые и иные льготы и 
преференции, что является мощным 
стимулом для открытия и ведения 
бизнеса.  

8. Инвестиции   

Инвестиции в основной капитал за 
счет всех источников финансирования 
(без субъектов малого 
предпринимательства и объемов 
инвестиций, не наблюдаемых прямыми 
статистическими методами) – всего 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
инвестиций по крупным и средним 
предприятиям 

Рост объема инвестиций в основной капитал 
связан с реализацией крупных 
инвестиционных проектов. ООО «Кэн-Пак 
Завод Упаковки» провел модернизацию 
(установку) новой линии по производству 
алюминиевой банки. В рамках модернизации 
ООО «Московский кабельный завод» 
построил в городе Волоколамск 
логистический центр.  Положительное 
влияние на рост инвестиций оказало начало 
строительства завода объемно-блочного 
домостроения ООО "Выбор-ОБД». «Фермой 
М2 Шульгино»  начато строительство 
животноводческого комплекса на 200 голов и 

В 1 кв.2022 года объем инвестиций 
увеличился за счет наращивания объемов 
строительства завода объемно-блочного 
домостроения ООО "Выбор-ОБД" и 
строительства комплекса молочного 
животноводства ООО "ТиЭйч РУС Милк 
Фуд". В 2022 году планируется реализация 
следующих инвестиционных проектов:  
Завершение строительства первого этапа 
завода объемно-блочного домостроения 
компании ООО «Выбор-ОБД» и 
завершение строительства 1-го этапа 
комплекса молочного животноводства и 
переработки молока «Ти Эйч РУС Милк 

Продолжится строительство 2-ой 
очереди  комплекса молочного 
животноводства и переработки 
молока ООО «Ти Эйч РУС Милк 
Фуд».  ООО «Кэн-Пак Завод 
Упаковки» планирует установить 
новое оборудование с вводом в 
эксплуатацию в 2023 году  
Планируется завершение 
строительства цеха сублимации на 
производственной площадке 
FOODCODE.  Кроме того, на данной 
площадке холдинг VIRIDIAN 
планирует  строительство завода по 



птицефермы (курица, индейка) на 80,0 
тыс.голов. Осуществлено строительство 
терминала для хранения и переработки 
нефтепродуктов ООО «БИОЭН Терминал». 
Продолжается строительство комплекса 
молочного животноводства и переработки 
молока «Ти Эйч РУС Милк Фуд», определен 
подрядчик по строительству 2-ой очереди 
проекта. Реализован крупный частный 
инвестиционный проект ГК «Сапсан» - 
строительство завода по производству 
кондитерских, кулинарных и хлебобулочных 
изделий для здорового питания FOODCODE. 

Фуд». Завершение создания завода по 
переработке мясного сырья и производства 
животных протеинов ООО «Шельф-2000»   
Завершение строительства логистического 
центра завода по производству кабельной 
продукции ООО «Московский кабельный 
завод» и цеха по производству кабельной 
продукции Завершение строительства 
животноводческого комплекса на 200 голов 
КРС и птицефермы  на 80,0 тыс.голов 
«Ферма М2 Шульгино» Завершение 
строительства складского логистического 
комплекса  ООО «Сычево-Логистик».  
Реконструкция действующей линии по 
производству пива и пивных напитков и 
строительство складского комплекса  ООО 
«Пивоварня Новорижская» На 
производственной площадке FOODCODE 
планируется запуск цеха сублимации 

производству алюминиевой упаковки   
ООО «Шельф-2000» планирует 
приобрести дополнительные 
земельные участи для создания 
кластера пищевого производства. 
ООО «БИОЭН Терминал» планирует 
создание предприятия по 
дроблению камня с целью 
дальнейшего использования в 
строительстве в качестве дорожного 
покрытия с размещением 
транспортно-разгрузочного узла на 
территории Волоколамского г.о.  
Строительства комплекса по 
выращиванию, переработке рыбы 
ООО «Акваферма Центральная» 
Модернизация оборудования для 
металлообработки и 
деревообработки ООО 
«Экостройпроект» Ведется работа 
по созданию муниципального 
индустриального парка 
«Волоколамск». Проведены работы 
по определению необходимых 
мощностей и расчету стоимости 
инженерной инфраструктуры.  

Инвестиции в основной капитал 
малых предприятий, 
микропредприятий 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
инвестиций малых предприятий, 
микропредприятий 

Увеличение объема инвестиций в 2021 году 
связано со строительством логистического 
центра ООО "Сычево-Логистик", 
животноводческого комплекса ООО 
"Шульгино". 

 Увеличение объема инвестиций малых 
предприятий связано с модернизация 
производства ООО "Сибэксп". 

Объем инвестиций увеличится за 
счет строительства склада для 
хранения пива  ООО "Пивоварня 
Новорижская" и строительства 
комплекса аквакультуры 
"Акваферма Центральная" 

9. Строительство   

Объем работ, выполненных по 
виду экономической деятельности 
«Строительство» (Раздел F) по 
крупным и средним организациям (без 
организаций с численностью 
работающих менее 15 человек) 

Отчет Оценка Прогноз 



Причины увеличения/снижения 
объемов работ, выполненных по виду 
экономической деятельности 
«Строительство»  

Увеличение объема работ, выполненных 
собственными силами, связано с реализации 
проекта модернизации завода по 
производству алюминиевой банки ООО «Кэн-
Пак Завод Упаковки», продолжением 
строительства 1-й очереди комплекса 
молочного животноводства ООО «ТиЭйч Рус 
Милк Фуд»; строительством терминала для 
хранения и переработки нефтепродуктов 
ООО «БИОЭН Терминал». 

Объем  работ  вырастет за счет 
строительства логистического центра ООО 
«Сычево-Логистик», строительства завода 
объемно-блочного домостроения ООО 
«Выбор В» (инвестор - ООО «Выбор-Обд») 
п.Сычево, завершением строительства 1-й 
очереди животноводческого комплекса 
ООО «ТиЭйч-РУС Милк Фуд».   

Раст за счет увеличения объема 
строительства. Продолжится 
строительство   2-й очереди 
комплекса молочного  
животноводства ООО «ТиЭйч РУС 
Милк Фуд»; строительство 
предприятия по дроблению камня  
ООО «БИОЭН Терминал» п.Сычево 
с целью дальнейшего 
использования в строительстве в 
качестве дорожного покрытия с 
размещением транспортно-
разгрузочного узла на территории 
Волоколамского г.о. Ведется работа 
по созданию муниципального 
индустриального парка и 
привлечение на его территорию 
новых резидентов. 

Объем жилищного строительства Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
жилищного строительства 

Рост ввода в эксплуатацию жилых домов 
произошел за счет ввода ИЖС. Это связано с 
упрощенным порядком ввода в эксплуатацию 
садовых и дачных жилых домов. Ввода в 
эксплуатацию многоквартирных жилых домов 
не было. 

Ожидается рост ввода ИЖС, ввод в 
эксплуатацию многоквартирных жилых 
домов не планируется. В связи с 
отсутствием денежных средств в местном 
бюджете снос аварийный домов не 
предусмотрен. 

В 2023 и 2024 годах планируется 
ввод в эксплуатацию двух 
многоквартирных жилых домов, 
площадью 7,0 тыс. кв. м каждый, за 
счет чего ожидается общий рост 
ввода в эксплуатацию жилых домов. 
В 2025 году ожидается снижение 
ввода в эксплуатацию жилых домов 
в связи с отсутствием ввода в 
эксплуатацию многоквартирных 
жилых домов. В муниципальной 
программе не предусмотрены 
денежные средства из местного 
бюджета на снос аварийных домов в 
связи с высокой дотационностью  
округа. 

12. Труд и заработная плата   

Количество созданных рабочих 
мест 

Наименование предприятия Вид деятельности 
Количество созданных рабочих 

мест 

Количество созданных рабочих 
мест в отчетном периоде на крупных и 
средних предприятиях 

ООО «ТиЭйч РУС Милк Фуд» 
Разведение молочного крупного рогатого 
скота 

19 

ООО «КЭН ПАК Завод Упаковки» Производство тары из легких металлов 61 

ООО «Сычевский ПТК»  Разработка гравийных и песчаных смесей 1 



ТОСП ООО «Агроторг» - 26 раб.мест;  ООО 
«Тандер» - 2 раб.места;  АО ТД 
«Перекресток» - 4 раб.места; ООО 
«Альбион» (оптовая торговля) - 4 раб.места 

Торговля розничная 36 

ООО «УО «Жилищное хозяйство 
Волоколамского района» - 2 раб.места 

Управление эксплуатацией жилого фонда 2 

МОУ «Общеобразовательная школа №3» Образование среднее общее 19 

МУ ЦКиТ «Родники» 
Деятельность в области исполнительских 
искусств 

46 

МБУ «Волоколамский библиотечный центр»  Деятельность библиотек и архивов 22 

МУ «Дворец спорта «Лама»  Деятельность спортивных объектов 8 

Деятельность в области права: ООО «Иоанн 
Златоуст» - 4 раб.места; организация 
похорон и представление связанных с ними 
услуг: МАУ «Специализированная 
ритуальная служба» - 4 раб.мест; 
деятельность мировых судей: судебные 
участки мировых судей ВГО УСД МО – 3 
раб.места; аренда и управление 
собственным или арендованным 
недвижимым имуществом: ООО «АЗ «Арма» 
- 2 раб.места; денежное посредничество 
прочее: АО «Россельхозбанк» - 1 раб.место. 

Прочая деятельность 14 

Количество созданных рабочих 
мест в текущем и прогнозном периоде на 
крупных и средних предприятиях 

ООО «ТиЭйч РУС Милк Фуд» 
Разведение молочного крупного рогатого 
скота 

252 

ООО «КЭН ПАК Завод Упаковки» Производство тары из легких металлов 32 

ООО «Биоэн Терминал»  

Производство битуминозных смесей на 
основе природного асфальта или битума, 
нефтяного битума, минеральных смол или 
их пеков 

61 

ООО "Экостройпроект" Распиловка и строгание древесины 25 

ООО «Сычевский ПТК»  Разработка гравийных и песчаных смесей 10 

ТОСП ООО "Агроторг" Торговля розничная 13 

ООО "АЗМ "Арма" 
Аренда и управление собственным или 
арендованным нежилым недвижимым 
имуществом 

62 

ОП ООО Лукойл-Центрнефтепродукт" АЗС 
Торговля оптовая твердым, жидким и 
газообразным топливом 

1 

Детсмкий сад на 125 мест Дошкольное образование 10 



Деятельность спортивных объектов: ФОК с 
крытым катком - 50 раб.мест;  деятельность 
по чистке и уборке прочая: МКУ Росток" - 4 
раб.места;  деятельность по благоустройству 
ланшафта: МКУ Теряевское  комплексное 
благоустройство" - 4 раб. мест, МКУ 
"Кашинская специализированная служба" - 2 
раб.места; деятельность зрелищно-
развлекательная прочая: МБУ "МЦ 
"Молодежное содружество" - 15 раб.мест; 
подметание улиц и уборка снега: МБУ 
"Осташевская коммунальная служба" - 9 
раб.мест; производство нетканых 
текстильных материалов  и изделий из них, 
кроме одежды: Волоколамский 
производственный филиал ООО "ГЕКСА- 
нетканые материалы" - 10 раб.мест 

Прочая деятельность  94 

Количество созданных рабочих 
мест в отчетном периоде на малых 
предприятиях (включая 
микропредприятия) 

ООО «Шульгино»  Смешанное сельское хозяйство 20 

ООО «Лама Торф» Услуги в области растениеводства 6 

ООО «Биоэн Терминал»  

Производство битуминозных смесей на 
основе природного асфальта или битума, 
нефтяного битума, минеральных смол или 
их пеков 

61 

ООО «Выбор ОБД»  
Производство изделий из бетона для 
использования в строительстве 

52 

ООО «Шельф-2000»  
Производство продукции из мяса убойных 
животных и мяса птицы 

35 

ООО «Вега Групп»  Производство спортивных товаров 26 

Производство изделий из проволоки, цепей и 
пружин: ООО «МКЗ» - 18 раб.мест; 
производство сухарей, печенья и прочих 
сухарных хлебобулочных изделий, 
производство мучных кондитерских изделий, 
тортов, пирожных, пирогов и бисквитов, 
предназначенных для длительного хранения: 
ООО СТК «Сапсан - технологический 
комплекс» - 22 раб.места; производство 
молока (кроме сырого) и молочной 
продукции: ООО «Молзавод «Авангард» - 3 
раб.места; производство прочих 
пластмассовых изделий: ООО «Волоцкие 
технологии» - 3 раб.места; производство 
компьютеров и периферийного 
оборудования: ООО «СДС-Лайн» - 2 

Обрабатывающие производства 48 



ООО «Альфа М» - 5 раб.мест; ООО «Союз 
Св.Иоана воина» - 8 раб.мест. 

Розничная торговля 13 

ООО «Партнер» - 12 раб.мест; ООО 
«Воздвижение» - 4 раб.места.    

Строительство жилых и нежилых зданий 16 

Деятельность физкультурно-
оздоровительная: ООО Сибос» - 3 раб.места; 
деятельность автомобильного грузового 
транспорта: ООО «Тройка Транс» - 3 
раб.места; аренда и лизинг грузовых 
автотранспортных средств: ООО 
«Строительное управление-37» - 2 
раб.места; дополнительное образование: 
Детский развивающий центр «Мое 
Солнышко» - 3 раб.места; услуги 
парикмахерских: ИП Солобаева О.А. – 1 
раб.место; ремонт бытовой техники, 
телефонов, оргтехники: ИП Николаев К.В. – 1 
раб.место; мастерская по ремонту цифровой 
техники «Volokmaster»: ИП Кузьмин К.И. – 1 
раб.место 

Прочая деятельность 14 

Количество созданных рабочих 
мест в текущем и прогнозном периоде на 
малых предприятиях (включая 
микропредприятия) 

ООО "Выбор-ОБД 
Производство изделий из бетона для 
использования в строительстве 

300 

ООО "Пивоварня Новорижская" Производство пива 130 

ООО "Сычево-Логистик" 
Аренда и управление собственным или 
арендованным нежилым недвижимым 
имуществом 

60 

ООО "Шельф-2000" 
Производство продукции из мяса убойных 
животных и мяса птицы 

139 

ООО "Агрохолдинг VIRIDIAN" 
Девелоперские проекты полного цикла, 
развитие пищевого кластера 

172 

ООО "Шульгино" Смешанное сельское хозяйство 20 



Производство продукции из мяса убойных 
животных: ООО Сибэкс» - 8 раб.мест; 
производство корпусной и мягкой мебели: 
ООО «Лофт Групп» - 30 раб.мест; 
производство мебели для офисов и 
предприятий торговли: ООО «Качество Сроки 
Цена» – 9 раб.мест;  производство изделий 
из проволоки, цепей и пружин: ООО «МКЗ» - 
20 раб.мест;  производство прочей 
неметаллической  минеральной продукции, 
не включенной в другие группировки: ООО 
«Лама-торф» - 10 раб.места; производство 
сухарей, печенья и прочих сухарных 
хлебобулочных изделий, производство 
мучных кондитерских изделий, тортов, 
пирожных, пирогов и бисквитов, 
предназначенных для длительного хранения: 
ООО «Сапсан-технологический комплекс» - 
24 раб.места; производство молока: ООО 
«Волоколамский молочный комбинат» - 20 
раб.мест; выращивание креветок: ООО «Яро-
Поле» - 50 раб.мест: производство приправ и 
пряностей: ООО «Ро.Со» -50 раб.мест; 
переработка и консервирование рыбы, 
ракообразных и моллюсков ООО 
«Акваферма «Центральная» – 20 раб.мест; 
производство экзотических снеков: ООО 
«Трейдберри» - 50 раб.мест; производство 
готовых полезных смесей для завтрака: ООО 
«Ладдария» - 50 раб.мест; производство 
пластмассовых изделий, используемых в 
строительстве: ООО «Компания Олби-Стиль» 
- 35 раб.мест 

Обрабатывающие производства 376 

ООО "Техностройгрупп" - 7 раб.мест; ООО 
"Ремстрой" - 5 раб.мест 

Строительство жилых и нежилых зданий 12 

ООО «Торговый дом «Коровино» - 2 
раб.места; ООО «Бегемот» (строительный 
магазин «Болт») – 2 раб.места; ИП 
Романьков И.Е. (пункт выдачи заказов 
«Ozon») – 1 раб.место; ИП Морозов А.Ю. 
(пункты выдачи заказов «Ozon» и Wildberies») 
– 2 раб.места; ООО «Валдберриз» - 2 
раб.места; ИП Дынкович И.И. (магазин 
«Стройматериалы») – 3 раб.место; ИП 
Джабраилов З.Д. (магазин «Товары для 
дома») – 1 раб.место; ИП Камолиддинов Н.Ш 

Розничная торговля 31 



(павильон «Сухофрукты») – 1 раб.место; ИП 
Штоль О.Б. (павильон «Рыба, 
морепродукты») – 1 раб.место; КФХ Замяткин 
А.С. (павильон фермерской сыроварни 
«Осташево») – 1 раб.место; ИП Печенкина 
Л.Н. (павильон «Мясо») – 1 раб.место; ООО 
«Смарт Бучерс» (павильон «Итальянец в 
России») – 1 раб.место; ИП Заикина 
(павильон «Белоруссие продукты») – 1 
раб.место; ПО «Кооператор» (павильон 
булочная») – 1 раб.место; ООО «КАРИ» - 10 
раб.мест. 

ИП Дружинин П.С. (кафе «Этаж») – 2 
раб.места; ИП Александрова М.Б. (ПБП 
«Шаурма Хаус») – 2 раб.места; ИП Мамедов 
М.Д. (ПБП «Шаурма») – 1 раб.место; ИП 
Квасников Е.П. (кафе «Бургер-бар Сычево») 
– 2 раб.места; ИП Горшевиков А.С. (кафе «У 
Алеши») – 2 раб.места; ИП Горшевиков А.С. 
(баня) – 2 раб.места; ИП Холмерзаев С.Б, 
(кафе «Чпайхана») – 2 раб.места; ИП 
«Меликов Д.К. (кафе «Ступенька») – 2 
раб.места; ИП Ульянов А.А. (ювелирная 
мастерская) – 1 раб.место; ИП Разумова И.П 
(центр массажа и косметологии) – 3 
раб.места; ИП Могилевцева С.А. (салон 
красоты «Фаворит») – 4 раб.места; ИПОрлов 
Ю.А. (ремонтная станция) – 1 раб.место; ИП 
Голубков С.В. (разведение рыбы) – 2 
раб.места 

Прочая деятельность 26 

Численность официально 
зарегистрированных безработных 

  



Текущая ситуация и перспективы 
развития рынка труда 

Ситуация на рынке труда в 2021 году в Волоколамском городском округе стабилизировалась. Численность официально 
зарегистрированных безработных граждан в Волоколамском центре на конец года составила 144 человека, заявлено свободных 
вакантных мест - 794. Уровень регистрируемой безработицы снизился с 1,8%  -  на начала года до 0,6% - по состоянию на 
01.01.2022.  Коэффициент напряженности составил 0,2.      В отчетном периоде практиковалась система предварительного подбора 
работников. Работодатели обращались в службу занятости населения с просьбой просмотра картотеки обратившихся, совместно 
со специалистами отдела трудоустройства просматривались КПУ безработных граждан и отбирались граждане, которые 
устраивали работодателей как потенциальные работники. За отчетный период проведено 184 профотбора. Из общего числа 
поступивших заявок на рабочую силу  рабочие вакансии составляют 592 единицы, то есть 75,0%. Число граждан, обратившихся в 
ГКУ МО Волоколамский ЦЗН, составило 2130 человек, в том числе за содействием в поиске подходящей работы – 1122 человек. 
Трудоустроено – 632 человека, что составляет 63,2% от общей численности обратившихся. За отчетный период было признано 
безработными 396 человек. Все мероприятия и оказываемые услуги центром занятости направлены на снижение уровня 
безработицы.  За 2021 год были проведены следующие мероприятия:  - направлено на профессиональное обучение и 
дополнительное профессиональное образование безработных граждан по направлению ГКУ МО Волоколамского ЦЗН – 72 
человека;    - направлено на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование женщин в период 
отпуска по уходу за ребенком по достижении им возраста трех лет – 7 человек;   - приняли участие в общественных работах – 40 
человек;    - трудоустроено по программе «Организация трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы» – 12 
человек;    - временно трудоустроено несовершенных граждан в возрасте от 14 до 18 лет на летний период –102 человека;   - дано 
консультаций по профессиональной ориентации –651 человеку;   - проведено ярмарок вакансий и учебных рабочих мест – 2 
единицы;   - социальная адаптация и психологическая поддержка безработных граждан – 62;  - оказание безработным гражданам 
единовременной финансовой помощи на открытие собственного дела - 6.   За отчетный период 2021 года проведено 6012 
перерегистраций  безработных граждан.     В текущем году ситуация на рынке труда Волоколамского городского округа 
стабилизируется. По состоянию на 1 июля 2022 года численность безработных граждан составила 148 человек, что меньше уровня 
соответствующего периода прошлого года на 80 человек. При этом заявленная работодателями потребность в работниках 
составила 644 человека. Уровень регистрируемой безработицы снизился до 0,65%. Напряженность на рынке труда составила 0,31.  
В 1 полугодии 2022 года проведено 3 ярмарки вакансий и планируется провести ещё 2 ярмарки вакансий и учебных рабочих мест.   
Планируется оказать содействие самозанятости 6 безработным гражданам, направить на профессиональное обучение и 
дополнительное профессиональное образование 74 безработных гражданина.  В текущем году планируется временно 
трудоустроить 12 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, а также 143 несовершеннолетних гражданина 
в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.  Будет оказана социальная адаптация и психологическая поддержка 62 
гражданам и дано консультаций  по профессиональной ориентации 677 гражданам.  В прогнозируемом периоде планируется 
дальнейшее снижение численности безработных граждан, снижение уровня безработицы и улучшение ситуации на рынке труда 
Волоколамского городского округа за счет создания новых рабочих мест в связи с вводом в эксплуатацию новых промышленных и 
сельскохозяйственным предприятий, модернизации и расширения действующих промышленных предприятий. 

Фонд начисленной заработной 
платы крупных и средних предприятий 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
темпов роста фонда заработной платы 
крупных и средних предприятий 

Рост фонда заработной платы произошел в 
связи с ростом численности работников за 
счет реализации инвестиционных проектов 
таких как, модернизация производства 
завода упаковки из легких металлов ООО 
«КЭН ПАК Завод Упаковки»; строительства 1-
й очереди животноводческого комплекса 
ООО «Ти Эйч РУС Милк Фуд»; строительства 
терминала для хранения и переработки 
нефтепродуктов ООО «БИОЭН Терминал», а 
также вводом в эксплуатацию новых сетевых 

Рост фонда заработной платы ожидается в 
связи с планируемым увеличением 
численности работников на предприятиях: 
ООО «БИОЭН Терминал», ООО 
«Сычевский ПТК», ООО «Ти Эйч Рус Милк 
Фуд», ООО «Агроторг» на вновь созданные 
рабочие места, а также ростом 
среднемесячной заработной платы 
работников других сфер обслуживания и 
бюджетной сферы. С марта 2022 года по 
настоящее время приостановлена 

Рост фонда заработной платы 
планируется за счет роста 
численности работников с вводом в 
эксплуатацию второй очереди 
комплекса молочного 
животноводства ООО «Ти Эйч Рус 
Милк Фуд», привлечением 
резидентов в индустриальный парк 
«Волоколамск», вводом в 
эксплуатацию ФОКа с крытым 
катком в г.Волоколамск, а также  



магазинов «Пятерочка» и созданием 
дополнительных рабочих мест в бюджетной 
сфере. Кроме того, на 114,2% выросла 
заработная плата работников крупных и 
средних организаций, в том числе в 
бюджетной сфере.  

деятельность предприятия с иностранным 
капиталом АО «3М Россия» с 
численностью работников 84 человека и 
ресторана быстрого питания ОП ООО 
"Макдоналдс" с численностью работников  
42 человека. 

ростом среднемесячной заработной 
платы работников. Ликвидации 
крупных и средних организаций в 
прогнозируемом периоде не 
планируется. 

Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата 
работников по крупным и средним 
организациям 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
темпов роста среднемесячной заработной 
платы 

Рост среднемесячной заработной платы 
работников связан с ростом производства 
промышленной и сельскохозяйственной 
продукции, а также повышением заработной 
платы работникам бюджетной сферы. 
Крупные и средние предприятия с высоким 
уровнем заработной платы: ООО «КЭН ПАК 
Завод Упаковки» (производство тары из 
легких металлов), АО «3М Россия» 
(производство прочих химических продуктов, 
не включенных в другие группировки), ООО 
«Сычевский ПТК» (разработка гравийных и 
песчаных смесей), ООО «Ти Эйч РУС Милк 
Фуд» (разведение молочного крупного 
рогатого скота), АО «Техника» (производство 
оружия и боеприпасов), ТОСП ООО 
«Туламашагро» (выращивание зерновых 
культур), «Экостройпроект» (производство 
прочих деревянных строительных 
конструкций), ООО «Ротак» (производство 
прочих готовых  металлических изделий, не 
включенных в другие группировки), ТОСП 
Волоколамская РЭС «Западные 
электрические сети» - филиал ПАО «Россети 
Московский регион» (передача 
электроэнергии). 

Рост заработной платы работников 
планируется на таких предприятиях, как 
ООО «КЭН ПАК Завод Упаковки»,  ООО 
«Ти Эйч РУС Милк Фуд», ТОСП ООО 
«Туламашагро», ООО «Экостройпроект», 
ООО «Ротак», ООО «БИОЭН Терминал» за 
счет увеличения объемов производства и 
отгрузки продукции; ТОСП Волоколамская 
РЭС «Западные электрические сети» - 
филиал ПАО «Россети Московский регион» 
- за счет роста тарифов на электроэнергию, 
организации торговли – за счет оборота 
розничной торговли продуктами и 
топливом. Кроме того, повышена 
заработная плата работникам бюджетной 
сферы.  

Планируется рост средней 
заработной платы за счет роста 
объемов производства товаров, 
работ, услуг, роста 
производительности труда на 
предприятии ООО «КЭН ПАК Завод 
Упаковки», ООО «Сычевский ПТК», 
ТОСП ООО «Туламашагро», 
Агрохолдинг «Авангард», ООО 
«БИОЭН Терминал»; вводом в 
эксплуатацию и выходом на полную 
мощность комплекса молочного 
животноводства  ООО «ТиЭйч РУС 
Милк Фуд»; привлечением новых 
резидентов с высоким уровнем 
заработной платы на территорию 
индустриального парка 
«Волоколамск» и повышением 
заработной платы работникам 
бюджетной сферы.   

Крупные и средние предприятия 
(организации, учреждения) 
прекратившие и/или приостановившие 
свою деятельность  

Наименование предприятия (организации, 
учреждения) 

Краткое описание (сфера деятельности, 
основные виды выпускаемой 
продукции, среднесписочная 

численность) 

Причины прекращения и/или 
приостановки деятельности 

Крупные и средние предприятия 
(организации, учреждения) прекратившие 
и/или приостановившие свою 
деятельность  

АО "ЗМ Россия" 

Вид деятельности: производство прочих 
химических продуктов, не включенных в 
другие группировки,.Выпускаемая 
продукция: герметик, изолента, клей, губки, 
жидкость для подготовки поверхности, 
стикеры, клейкая лента, лента монтажная, 

С марта 2022 года приостановлена 
деятельность в связи с  санкциями, 
предприятие с иностранным 
капиталом 



аппликаторы, противоаэрозольные 
фильтры, воск. Численность работников - 
84 человека 

ОП ООО "Макдоналдс" 

Вид леятельности: деятельность 
ресторанов и услуги по доставке продуктов 
питания. Выды выпускаемой продукции: 
бургеры, пироги, горячие блюда, напитки, 
коктели, мороженое. Чсленность 
работников - 42 человека. 

Уход с рынка предприятия с 
иностранным капиталом, продажа 
бизнеса. 

Фонд начисленной заработной 
платы малых предприятий (включая 
микропредприятия) 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
темпов роста фонда заработной платы 
малых предприятий (включая 
микропредприятия) 

Рост фонда обусловлен увеличением 
численности работников малых предприятий 
в связи с расширением производства и 
созданием дополнительных новых рабочих 
мест на таких предприятиях как ООО 
«Шульгино» (производство 
сельскохозяйственной продукции), ООО 
«Московский кабельный завод»; началом 
строительства 1-го этапа завода объемно-
блочного домостроения компании ООО 
«Выбор-ОБД»; созданием на существующих 
площадях завода по переработке мясного 
сырья ООО «Шельф-2000». Рост фонда 
заработной платы  связан и с ростом 
среднемесячной заработной платы 
работников малых предприятий на 104,1%  к 
уровню 2020 года.  

Планируется рост фонда заработной платы 
по малым предприятиям за счет 
увеличения численности работников в 
организациях ООО «Лофт Групп» 
(производство корпусной и мягкой мебели», 
ООО «Выбор ОБД» и  роста уровня 
среднемесячной заработной платы на 
105,7% у уровню 2021 года. 

Рост планируется увеличить за счет 
увеличения количества малых и 
микро предприятий,  создания новых 
рабочих мест на действующих 
предприятиях, вводом в 
эксплуатацию предприятий ООО 
«Новорижская пивоварня», ООО 
«Сычево-Логистик», ООО 
«Волоколамский молочный 
комбинат», завода по выращиванию 
креветок ООО «Яро-Поле», 
предприятия по производству 
приправ и пряностей ООО «Ро.СО», 
ООО «Акваферма Центральная», 
предприятия по производству 
пластмассовых изделий, 
используемых в строительстве ООО 
«Компания Олби-Стиль» и 
привлечения на территорию 
индустриального парка других 
резидентов. 

Среднемесячная заработная плата 
работников малых предприятий 
(включая микропредприятия) 

Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
темпов роста среднемесячной заработной 
платы 

Рост заработной платы в отчетном периоде 
связан с ростом производства 
промышленной и сельскохозяйственной 
продукции на таких предприятиях как ООО 
«Московский кабельный завод», ООО «Вега 
Групп», ООО «Сапсан-технологический 
комплекс», ООО «Шульгино», ООО «Выбор 
ОБД», вводом в эксплуатацию завода по 
производству спортивного питания из мяса 
ООО «Шельф-2000» и других малых 

Рост среднемесячной заработной платы 
работников планируется прежде всего на 
высокотехнологичных предприятиях ООО 
«Сапсан-технологический комплекс», ООО 
«Выбор ОБД», ООО «Московский 
кабельный завод», ООО «Шульгино» за 
счет увеличения производства 
промышленной и сельскохозяйственной 
продукции, увеличения 
производительности труда, создания 

Рост за счет выхода на полную 
мощность и увеличение отгрузки 
промышленной и 
сельскохозяйственной продукции на 
действующих предприятиях; 
повышения производительности 
труда, а также привлечения на 
территорию индустриального парка 
высокотехнологичных производств с 
высоким уровнем заработной платы, 



предприятий. высокопроизводительных рабочих мест. в частности ООО «Агрохолдинг 
VIRIDIAN», который 
специализируется на 
инвестировании в перспективные 
проекты, в том числе девелоперские 
проекты полного цикла, развитие 
пищевого кластера, объекты сферы 
красоты и услуг, управление 
коммерческой недвижимостью 

Среднемесячная заработная плата 
отдельных категорий работников 
социальной сферы и науки и 
отношение средней заработной платы 
отдельных категорий работников 
социальной сферы и науки к 
среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности по Московской области: 

  

Образование   

Мероприятия по обеспечению 
соответствия уровней средних 
заработных плат работников сферы 
образования (по категориям) 
установленным нормативам в 
соответствии с указами Президента РФ  

Все параметры, касающиеся заработной платы, повышение окладов, формирование доплат, формирование учебных планов и 
учебных программ, темпы роста заработной платы для разных категорий работников в сфере образования формирует 
Министерство образования Московской области. 

Культура   

Мероприятия по обеспечению 
соответствия уровней средних 
заработных плат работников культуры 
установленным нормативам в 
соответствии с указами Президента РФ 

Увеличение заработной платы планируется за счет увеличения доходов от платных услуг, повышения стимулирующих выплат, а 
также оптимизации штатного расписания направленного на сокращение технического и административного персонала в 
учреждениях культуры. Уменьшения числа внешних совместителей. 

14. Торговля и услуги   

Крупнейшие предприятия оптовой 
торговли 

Наименование предприятия 
Основной вид деятельности (краткое 

описание, количество объектов, 
площадь, количество рабочих мест) 

Планы развития предприятия 

ИП Парфенова Н.А. (оптовая база) 
Площадь 2 тыс.кв.м. Торговля оптовая 
соками, минеральной водой и прочими 
безалкогольными напитками 

Расширение ассортимента 
реализуемых товаров 

Крупнейшие предприятия 
розничной торговли 

Наименование предприятия 
Основной вид деятельности (краткое 

описание, количество объектов, 
площадь, количество рабочих мест) 

Планы развития предприятия 

Торговая сеть "Магнит" 

14 объектов площадью 4433 м2, 109 
рабочих мест. Торговля 
продовольственными и 
непродовольственными товарами 

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
маркетинговых и промо акций 



Торговая сеть "Пятерочка" 

16 объектов площадью 5638 м2, 214 
рабочих мест. Торговля 
продовольственными и 
непродовольственными товарами 

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
маркетинговых и промо акций 

Торговая сеть "Дикси" 

10 объектов площадью 3236 м2, 105 
рабочих мест. Торговля 
продовольственными и 
непродовольственными товарами 

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
меркетинговых и промо акций 

Универсам "Перекресток" 
Площадь 845 м2, 52 рабочих мест. 
Торговля розничная продовольственными и 
непродовольственными товарами 

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение 
маркетинговых и промо акций 

Магазин "Светофор" 

2 объекта площадью 1581 м2, 20 рабочих 
мест. Торговля розничная 
продовольственными и 
непродовольственными товарами 

Расширение ассортиментной 
матрицы, проведение мкркетинговых 
и промо акций 

Предприятия розничной торговли 
прекратившие и/или приостановившие 
свою деятельность   

В 2021 году прекратили свою деятельность 12 торговых объектов общей площадью 1480,8 м2, в 2022 году - 1 объект площадью 
300,2 м2 

Крупнейшие предприятия 
общественного питания 

Наименование предприятия 
Основной вид деятельности (краткое 

описание, количество объектов, 
площадь, количество рабочих мест) 

Планы развития предприятия 

ООО "Афина Плюс" (ресторан Zotto) 
Деятельность ресторанов и услуги по 
доставке продуктов питания, площадь 452 
м2, 16 рабочих мест 

Проведение маркетинговых акций, 
предоставление социальных скидок 

Ресторан быстрого обслуживания "Вкусно и 
точка" 

Деятельность ресторанов и услуги по 
доставке продуктов питания, площадь 
404,6 м2, 63 рабочих мест 

Проведение маркетинговых акций 

Предприятия общественного питания 
прекратившие и/или приостановившие 
свою деятельность  

В марте 2022 года предприятие быстрого обслуживания Макдональдс приостановило свою работу. Решение о сокращении 
численности или штата, увольнения работников не принималось. Также были сохранены все социальные гарантии, обязательства 
перед сотрудниками. В июле 2022 года ПБО возобновило свою работу под новым брендом "Вкусно и точка". 

Площадь торговых объектов   

Причины увеличения/снижения 
площади торговых объектов предприятий 
розничной торговли 

В связи с открытием новых торговых объектов: АО "Тандер" (универсам Магнит), ООО "Союз Святого Иоанна Воина" 
(магазин"Верный"), ООО "Альфа М" (магазин "Красное-Белое"), ООО Энгельс Торг" (магазин "Ермолино", ПАО "Вкус Вилл" (магазин 
"Вкус Вилл"), ООО "Агроторг" (универсам "Пятерочка"), ИП Гладышева А.О. (мгазин "Люксор"), ИП Цуркану Р.П. ((магазин 
"Смешные цены") и др. площадь торговых объектов в 2021 году выросла на 1747 м2. Кроме того, за счет открытия новых объектов 
в 2022 году, таких как ООО "Бегемот" (строительный магазин "Болт"), ООО "Агроторг" (универсам "Пятерочка"), ИП Джабраилов 
З.Д. (магазин "Товары для дома") и др. торговая площадь вырастет более чем на 1000 кв.м. 

Причины увеличения/снижения 
площади объектов оптовой торговли 

Возведение объектов оптовой торговли нерентабельно в связи с отдаленностью Волоколамского округа от Москвы, значительными 
расходами на логистику, что сказывается на ценообразовании 

Причины увеличения/снижения 
количества посадочных мест предприятий 
общественного питания 

Увеличение количества посадочных мест обусловлено  открытием новых объектов общественного питания 

Причины увеличения/снижения 
количества рабочих мест на предприятиях 
бытовых услуг 

Увеличение количества рабочих мест на предприятиях бытовых услуг обусловлено открытием предприятий бытовых услуг 



Оборот розничной торговли Отчет Оценка Прогноз 

Причины увеличения/снижения 
оборота розничной торговли 

Наблюдается рост оборота розничной 
торговли. Снижение темпов роста 
товарооборота обусловлено снижением 
платежоспособного спроса населения  

На изменение динамики оборота розничной 
торговли влияет фактор сезонности 
потребительского спроса - в весенне-
летний период численность населения 
округа увеличивается за счет приезжающих 
дачников, а также рост цен на продукты 
питания 

В связи с открытием до конца 2025 
года новых объектов розничной 
торговли федеральных торговых 
сетей, а также местных 
предпринимателей, также ожидается 
рост розничного товарооборота  

Планируемые к открытию в 
прогнозном периоде объекты торговли 

Наименование предприятия Год ввода в эксплуатацию 
Основной вид деятельности (с 

указанием площади, количества 
посадочных мест) 

Объекты розничной торговли ООО "Агроторг" (магазин "Пятерочка") 2023 
Торговля продовольственными 
товарами. Торговая площадь 350 м2 

Объекты оптовой торговли 
Открытие новых объектов оптовой торговли не планируется. Возведение объектов оптовой торговли нерентабельно в связи с 
отдаленностью Волоколамского округа от Москвы, значительными расходами на логистику, что сказывается на ценообразовании 

17. Образование   

Дошкольное образование   

Общая характеристика развития 
сети учреждений дошкольного 
образования 

На территории Волоколамского городского округа функционирует 23 учреждений, реализующие программы дошкольного 
образования. Из них 21 дошкольное учреждение и 2 начальные школы – детский сад, 1 учреждение закрыто на капитальный 
ремонт (в 2021 году здание снесено, для строительства нового здания для МОУ "Детский сад № 21".  Юридическое лицо 
существует). Открыто 108 групп, из которых 1 круглосуточная. Количество воспитанников 2551. 

Планируемые ко вводу в 
эксплуатацию в прогнозном периоде 
объекты учреждений дошкольного 
образования 

На территории Волоколамского городского округа в рамках муниципальной программы "Строительство объектов социальной 
инфраструктуры" начато строительство нового здания МДОУ "Детский сад № 21" на 125 мест по адресу: г.Волоколамск, 
ул.Энтузиастов. 

Характеристика обеспеченности 
населения местами в дошкольных 
образовательных организациях в 
отчетном, текущем и прогнозном периодах 

В рамках выполнения Указа Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 " О мерах по реализации ГСП, все дети в Волоколамском 
городском округе в возрасте от 3-х до 7 лет обеспечены местами в учреждениях дошкольного образования. В стратегии 
Губернатора Московской области отдельной задачей обозначена ликвидация очередности в ДОУ, главным направлением является 
обеспечение местами детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет. Строительство дошкольного учреждения на 125 мест, частично  
разгрузит очередность в возрасте от 2-х месяцев до 3 лет. 

Общее образование   

Общая характеристика развития 
сети учреждений общего образования 

Количество общеобразовательных учреждений будет сокращаться из-за объединения учреждений в образовательные комплексы. 
К 2023 году комплексов будет 9.  3 учреждения остаются самостоятельными - МОУ "Волоколамская общеобразовательная школа-
интернат", МОУ  "Пороховская основная общеобразовательная школа", МОУ "Чисменская основная общеобразовательная школа" 

Планируемые ко вводу в 
эксплуатацию в прогнозном периоде 
объекты учреждений общего образования 

Строительство объектов общего образования не планируется. 

 


